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,,PRIMARI.*. COMUNEI TUIJIIICI, JUI}ETU VN*WCE.*.,
ORq AN TJZEfuZA g ONC UJ RS ;

in data de 19 iunie 2019, ora 10,00 (proba scrisd) Qi 2l iunirl 2019,
ora 10,00 interviul, pentru ocuparea postului de referent grad
profesional superior lu Biroul Economic Si Administrativ, din csdrul
apurutului de specialitate al Primarului comunei Tulnici.

Condiliile specifice pe care trebuie s[ le indeplineasc6 persoana care

participd la concurs, sunt:

- studii medii, finahzate cu diplomd de bacalaureat;
- experien{6: minim I ani.

Candidaiii trebuie sd indeplineascd condiliile generale prevErzute la
art. 54 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul funclionarilor publici,
republicatd, cu modificarile qi completdrile ulterioare.

Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul institu{iei in
termen de 20 zile de la data publicdrii anunlului in Monitorul Oi=rcial al
RomAniei, parte a a III-a qi vor cuprinde, in mod obligatoriu, docurnentele
prevdzute la art.. 49 din Hotdr6rea Guvernului nr. 61112008, cu
modificdrile gi completdrile ulterioare.

Informalii suplimentare la telefon 0237265426 - Valerica Gain6.
Bibliogrufiu si atribuliile postului conform onexei.



JUI}ETU VNTNCEA, PRIITTARIA COMUNEI TUI^JII'ICI

B IB LIO g TIAFIE

La concursul pentru ocupnreu funcliei publice
inspector, din cudrul uparutului de speciulitute
comunei Tulnici, judelal Vrancea.

de e:ceculie,
sl prinnurului

Constitulia RomAniei, republicat6, cu modilicdrile gi completdrile ulterioare.

Legea nr. 188/1999, privind Statutul Funcfionarilor Publicii, republicat6, cu
modificdrile gi completdrile ulterioare.

3. Legea nr. 712004, privind codul de conduitd aI Func{ionarilor Publici,
republicati, cu modificdrile gi completdrile ulterioare.

4. Legea nr. 21512001 privind administra\ia publica locald, republicati, cu
modificdrile gi completdrile ulterioare.

5. Legea nr. 207 1201 5 - Codul de procedurd fiscald;

6. Legea nr.22712015 - Codul Fiscal (capitolul II-XII);

7. Legea nr. 27312006 privind finanlele publir:e locale, republicatd, cu moclificdrile
gi completdrile ulterioare.

8. Legea nr. B2ll99I- Legea contabilila\ii, republicatS, cu modific[rile gi

completdrile ulterioare.

1.

2.

AR



PRIMARIA COMTJNI'I TTJLNICI

F'ISA POSTTJLIJI NR.

te si taxe)
2. Nivelul postului: Executie
3. Scopul principal al postului: Stabileste partea de venituri pe toate sursele a

bugetului local

Conditii pentru ocuparea Dostului:
1. Studii de de specialitate: studii medii atestate prin diploma de bacalaurerat

2. Perfectionari (specializari):
3. Cunostinte de operare pe calculator: operare nivel mediu Word si Exce:l

4. Limbi straine: -
5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: capacitalea de a evalua si de a

examina cu usurinta starea de fapt fiscala a contribuabililor si 4e a obtirne si

valorifica informatiile si documentle necesare pentru determinarea corer:ta a

situatiei fiscale.
6. Cerinte specifice: delegari, disponibilitate pentru lucru in program prelungit
in anumite conditii
7. Competenta manageriala: capacitatea de a lua hotarari rapid, cu sinrt de

raspundere si confonn competentelor legale cu privire la desfasgrarea activitatii
structurii conduse.

Atribuliile postului:

1. tntocmeste registrele matricole curprinzand impozitele si taxele locale,
totalizarea debitelor in vederea preluarii datelor nece\are intoc,mirii
prevederilor bugetare - venituri,

2. efectueaza inregistrarile si conduce evidenta nominalet (registrul rol)
si centrqlizata a debitelor si incasarilor din debite, i,mpozite ta:ve si
alte venituri,

3. intocmeste in termenul legal instiintarile de plata pentru deL,itele

stabilite sau primite pe care le transmite organului de tincasare (argent

fiscal) pentru inmanarea sub sem.natura la contribuabi'tii debito,rti, iar
dupa primirea dovezilor de ltredare primire ,orocedeaza la
confirmarea si inregistrarea acestora in evidentere fisca,.le,

4. confrunta zilnic sumele incas:ate cia chitante ct4t borderourile
desfasuratoare intocmite de agertul fiscal, urmarincl daca chitantele
au fost desfasurate corect, daca s-a respectat ordinea legala de
priioritate la plata pe surse si daca majorarile deintarziere incasate
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sunt corect calculate. In caz de modific:are q repartizqrii sumelor din
chitante, comunica in scris contrti.buabil',ului modificarile interveni,te,

5. intocmeste formele de restituire, comp€,ytser€ si virare 'a plusurilor din
incasari, pe care le supune aprobarii, conform dispozitiilor legcle in
vtgoqre,

6. tffmareste incasarea taxelor din ,:oncest'uneq terenurilor,
7. incaseaza pe teren a creantelor r:are se cuvin bugetului local cel .putin

de doua ori pe saptamana,
B. inmaneaza in termen legal, sub ,semnetura, instiintaril'e de plata catre

contribuabili,
9. emite chitante fiscale pentru sumele incasate de la <:ontribuabti,li pe

baza imprimatelor puse la dispozitie pe linie fiscala,
l0.calculeaza si incaseaza majorarile de intarziere in cazul platilorJ,qcute

dupa expirarea termenelor legale de plcrta,
I Lasigurq indosarierea si pastrare:a tuturor documentel<tr si reglstrelor

de evidenta pe termene de pastrare,
l2.avizqrea dosarelor debitorilor insolvabili la plala si scadereq

debitelor din evidenta curenta, dupa aprobarea lor,
I3.inaintea depunerii sumelor la T'rezorerie, verifica dac:a incasarile au

fost centralizate corect, iar d€pun€h?a se realize:aza in conturile
aferente fi.ecarei surse de venit,

I4.urmaresete sa se efectueze, cel ptssiyr o data pe an verificarea starii de
insolvabilitqte q debitelor de catre agentul fiscal,

I5.rezolva corespondenta care i se repartizeaza
l6.respecta normele de protectia muncii si P.S.l.
l7,indeplineste si alte atributii d[.spuse in scris de ca'tre primar sau

viceprimar.
lB.Va fi executor fiscal, si va avea urmdtoarele atribulii, pts aceastd l'inie:
o obligalia de a efectua toate procedurile de e)(ecutare silita

pentru creantele fiscale datrlrate bugetului locral al corrunei
Tulnici, judeJul Vrancea, dupS cunr urmeazl:

a) sa intre in orice incinta de afaceri a debitorului, persoand juridicd,
sau in alte incinte unde acesta iiii pdstreazd bunuriile, in sc)opul
identificdrii bunurilor sau valorilor care pot fi executate silit, precum
gi s5 analizeze evidenla contabila a 4sfiforului in scopLll identiflic[rii
terfilor care datoreazd sau de{in in pastrare venituri ori bunuri ale
debitorului;
b) sd intre in toate incdperile in care se g[sesc bunur:i sau valori ale
debitorului, persoanA frzicd, precurn gi sa eerceteze toiate locurile in
care acesta iqi pdstreazd bunurile;



c) sa solicite gi sa cerceteze orice document sau element materiill care

poate constitui o probd in deterrnin area bunurilor proprietate a

debitorului;
d) s[ aplice sigilii asupra bunurilor, intocmind in acesl; sens proces-

verbal;
e) sa constate contraven{ii gi sd aplice sanc{iuni potrivit legii.
- Executorul fiscal poate intra in inc[perile ce repre zintd" donrriciliul
sau re$edinJa unei persoane frzice, cu consiimfamdntul a,cesteia, iilr in
caz de tefuz, organul de executare silita cere autorizarea instimJei
judecatoregti competente potrivit dispozili ilor co_d_ului dp_ p":p_c_edua

glglA, republicat.

Accesul executorului fiscal in locuinfa, in incinta de afaceri seru in
orice alt[ incapere a debitorului, persoana fiziclr sau .f uridictl, se

poate efectua intre orele 6,00 - 20,Cr0, in orice zt lucriitoare.
Executarea inceputd poate continua irr aceeagi zi sau in zilele
urmdtoare. in cazuri temeinic justificate de pericolul instr[irndrii
unor bunuri, accesul in incdperilel debil;orului poate avea loc ai la
alte ore decat cele menlionate, precum gi in ztlele nelucrdtoarr3, in
baza autonza{iei prevdzute la alin. (2).

in absenla debitorului sau dac[ acester refuzd accesul in crricare

dintre incdperile prevdzute la alin. (l), executorul fiLscal poate s6

pdtrundd in acestea in prezenJa unui relprezentant al poliliei ori al
jandarmeriei sau a altui agent all forfei publice gi a doi martori
majori, fiind aplicabile prevederile alin. (2) qi (3).

Executarea silitd se face in temeiul unuri titlu de crarrld sau a unui
titlu executoriu, dupd caz.

Identific4rea functiei publice:
1. Denumirea: Referent
2. Clasa: III
3. Gradul profesional: superior
4. Treapta de sala rizare:
5. Vechime in specialitate necesara: 7 ani

Sfera relationala a titularului postului:
1. Sfera relationala interna:
a. Relatii ierarhice:



- subordonat fata de primar, vicepriLmar, secretar, birou taxe si impozite,
sef Birou economic si administrativ
b. Relatii functionale: cu compartimentele corespunzatoare din administratia
publica
c. Relatii de control: in limitele stabilite de conducerea institutiei si pe baza
legitimatiei sau a ordinului de delegare.
d. Relatii de reprezentare: reprezinta serviciul in relatia cu celelalte
compartimente functionale inbaza delegarii de autoritate data de conducere,

2. Sfera relationala externa:
a. cu autoritati sau institutii publice: Pnefectura judetului Vrancea, Consiliul
Judetean Vrancea, Directia Generala a Finantelor Publice, serviciile publice din
subordinea consiliului local si cu alte i;nstitutii din administratia publica in
limitele stabilite de primar.
b. cu organizatii internationale: in limitele stabilite de primar.
c. cu persoane juridice private: in baza delegarii de autroritate data de
conducere

3. Limite de competenta: Face propuneri de masuri ce se impun in legature c.tt
activitatea sa, sesizand conducereq unitatii despre neregulile care apar.

Intocmit de:
l. - Nume si prenume:
2. Functia: secretar
3. Semnatura:
4. Data intocmirii:

Luat la cunostinta de catre ocupantull
l. Nume si prenume:
2. Semnatura:
3. Data:

Contrasemneazai
1. Nume si prenume: Bofu Aurel
2. Functia de conducere: primar
3. Semnatura:
4. DaIa:

postului

Valerica


