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&NEXﬁ NR. 1 LA HOTA%RARE& NR. 97
DIN 80.04.2018

Privind desemnarca Comisiel de evaluare/selectie prealabila a membrilor
Consiliului de Administratie al S.C. Utilitati Publice Tulnici S.R.L., avand ca
asocial unic Unitatea Administrativ-Teritoriald Tulnici, precum si aprobarea
Regulamentului de organizare si desfasurare a scleetiei/evaludrii prealabile

REGULAMENT DE ORGANIZARE SI DESFASURARE
A SELECTIEI/EVALUARII PREALABILE A MEMBRILOR
CONSILIULUT DE ADMINISTRATIE AVAND CA
ASOCIAT UNIC CONSILIUL LOCAL TULNICI

Art. 1 Prezentul regulament de organizare si desfasurare a sclectiei
membrilor consiliulul de administratie al intreprinderilor publice avand ca
asociat unic Unitatea Administrativ-Teritoriald Tulnici este stabilit in acord cu
prevederile  OU.G. nr. 109/2011  privind  guvernanta corporativi  a
intreprinderilor publice, cu modificarile si completérile ulterioare.

Art. 2, Consiliul de Administratie al intreprinderilor publice avand ca
asocial unic Unitatea Administrativ-Teritoriala Tulnici, este format dintr-un
numar de membrii stabilit in conformitate cu prevederile legale in vigoare, cu
experienfd in activitatea de administrare/management a/al unor intreprinder
publice profitabile sau a/al unor societatilor comerciale profitabile din domeniul
de activitate al intreprinderi publice.,

Art. 3. Selectia membrilor consiliului de administratie se va face de catre o
comisie de sclectie desemnatd de Consiliul local at comunel Tulnici.
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Anexanr, 1
[.a Regulament

CANDIDATUL

--------------------------------------

PLAN DE INTERVIU SI

-----------------------------

GRILA DE EVALUARE

la etapa/proba de interviu pentru evaluarea/selectiaprealabila in vedera numirii

membrilor Consiliului de administratie
Tulnic.

I. Data deslasurarii interviului
2. Locul destasurarii interviului

................

avand ca Asociat unic Consiliul Local

....................

.......

3. Continutul probei — in cadrul interviului vor fi evaluate, dupa cum urmeaza:

Criterii de evaluare

Punctajul maxim posibil de | Ohservatii
acordat total 100 puncte,

din care: :

.....................

..............

PRESEDINTE DE SEDINTA

Consilier local,

I ﬂc;‘.i;}{g’;{gr'n !

CONTRASEMNEAZA

SECRET AL COMUNEI,
Valerica Gaina




Anexanr. 2
La Regulament

PUNCTAJUL OBTINUT LA FROBA DE INTERVIU

CANDID AT UL oo eee e rrerrees s eseee s e
Membrii Criterii de evaluare N
comisiei de I 2 3 4, ete Tatal Semnatura
selectie

PRESEDINTE DE SEDINTA CON[TRASEMNEAZA
Consilier local, SECRET AL COMUNEI,
Valerich Gaina

¥l




Anexanr, 3
La Regulament

FISA INDIVIDUALA DE EVALUARE/SELECTIE PREALABILA

CANDIDATUL oot
Membrul in | Rezultatul | Punctaj _Oh)serva;ii Data 51— |
. comisia de selectiei ‘ interviu | semnatura ‘
selectionare dosarelor |
S § |
Observatii:
PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA
Congilier Jogal, SECRETAR\ AL COMUNEI,
laeoh-Dipg, Valerica Giind

&5

20



Anexanr. 4
I.a Regulament

RAPORTUL FINAL AL EVALUARII / SELECTIEI PREALABILE

-------------------------------------------------
........................
.........
...........................
............................................

Membrii comisiel de selectie: Data: Semnatura
PRESEDINTE DI SEDINTE\ CONTRASEMNEAZA
Consifigr-local, SECRET@ AL COMUNEI,
W Dl Valerica Giini

facel Daify

N

21



